
SPRINGFIELD SHORT POOL BID PACK # 49 

• 1st Job Starts: October 08, 2025 @ 12:01                       Last Job Scheduled: January 05, 2026 @ 08:00 
• Switch over October 8, 2025 
• Adjustable jobs: 20, 22, 24, 26, 28, 30, 32, 34, 36, 38, 40, 42, 44, 46, 48 
• Engineer bulletins to post 10/02, close 10/08, effective 10/08/2025 
• Conductor bulletins to post 10/03, close 10/08, effective 10/08/2025 

 

50-94-50 Cycle 5 Average Trips per Half 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

OD Time OD Time OD Time OD Time OD Time 
6420/6220 6421/6221 6422/6222 6423/6223 6424/6224 

10/9/25 2:00 10/11/25 2:00 10/12/25 2:00 10/9/25 4:00 10/10/25 4:00 
10/11/25 4:00 10/13/25 4:00 10/14/25 4:00 10/13/25 2:00 10/14/25 2:00 
10/15/25 2:00 10/17/25 2:00 10/18/25 2:00 10/15/25 4:00 10/16/25 4:00 
10/17/25 4:00 10/19/25 4:00 10/20/25 4:00 10/19/25 2:00 10/20/25 2:00 
10/21/25 2:00 10/23/25 2:00 10/24/25 2:00 10/21/25 4:00 10/22/25 4:00 
10/23/25 4:00 10/25/25 4:00 10/26/25 4:00 10/25/25 2:00 10/26/25 2:00 
10/27/25 2:00 10/29/25 2:00 10/30/25 2:00 10/27/25 4:00 10/28/25 4:00 
10/29/25 4:00 10/31/25 4:00 11/1/25 4:00 10/31/25 2:00 11/1/25 2:00 
11/2/25 2:00 11/4/25 2:00 11/5/25 2:00 11/2/25 4:00 11/3/25 4:00 
11/4/25 4:00 11/6/25 4:00 11/7/25 4:00 11/6/25 2:00 11/7/25 2:00 
11/8/25 2:00 11/10/25 2:00 11/11/25 2:00 11/8/25 4:00 11/9/25 4:00 

11/10/25 4:00 11/12/25 4:00 11/13/25 4:00 11/12/25 2:00 11/13/25 2:00 
11/14/25 2:00 11/16/25 2:00 11/17/25 2:00 11/14/25 4:00 11/15/25 4:00 
11/16/25 4:00 11/18/25 4:00 11/19/25 4:00 11/18/25 2:00 11/19/25 2:00 
11/20/25 2:00 11/22/25 2:00 11/23/25 2:00 11/20/25 4:00 11/21/25 4:00 
11/22/25 4:00 11/24/25 4:00 11/25/25 4:00 11/24/25 2:00 11/25/25 2:00 
11/26/25 2:00 11/28/25 2:00 11/29/25 2:00 11/26/25 4:00 11/27/25 4:00 
11/28/25 4:00 11/30/25 4:00 12/1/25 4:00 11/30/25 2:00 12/1/25 2:00 
12/2/25 2:00 12/4/25 2:00 12/5/25 2:00 12/2/25 4:00 12/3/25 4:00 
12/4/25 4:00 12/6/25 4:00 12/7/25 4:00 12/6/25 2:00 12/7/25 2:00 
12/8/25 2:00 12/10/25 2:00 12/11/25 2:00 12/8/25 4:00 12/9/25 4:00 

12/10/25 4:00 12/12/25 4:00 12/13/25 4:00 12/12/25 2:00 12/13/25 2:00 
12/14/25 2:00 12/16/25 2:00 12/17/25 2:00 12/14/25 4:00 12/15/25 4:00 
12/16/25 4:00 12/18/25 4:00 12/19/25 4:00 12/18/25 2:00 12/19/25 2:00 
12/20/25 2:00 12/22/25 2:00 12/23/25 2:00 12/20/25 4:00 12/21/25 4:00 
12/22/25 4:00 12/24/25 4:00 12/25/25 4:00 12/24/25 2:00 12/25/25 2:00 
12/26/25 2:00 12/28/25 2:00 12/29/25 2:00 12/26/25 4:00 12/27/25 4:00 
12/28/25 4:00 12/30/25 4:00 12/31/25 4:00 12/30/25 2:00 12/31/25 2:00 

1/1/26 2:00 1/3/26 2:00 1/4/26 2:00 1/1/26 4:00 1/2/26 4:00 
1/3/26 4:00 1/5/26 4:00  1/5/26 2:00 1/6/26 2:00 

     
     
     
     
     
     
     
     



SPRINGFIELD SHORT POOL BID PACK # 49 

• 1st Job Starts: October 08, 2025 @ 12:01                       Last Job Scheduled: January 05, 2026 @ 08:00 
• Switch over October 8, 2025 
• Adjustable jobs: 20, 22, 24, 26, 28, 30, 32, 34, 36, 38, 40, 42, 44, 46, 48 
• Engineer bulletins to post 10/02, close 10/08, effective 10/08/2025 
• Conductor bulletins to post 10/03, close 10/08, effective 10/08/2025 

 

72-96-72 Cycle 4 Average Trips per Half 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

OD Time OD Time OD Time OD Time OD Time OD Time 
6425/6225 6426/6226 6427/6227 6428/6228 6429/6229 6430/6230 

10/9/25 6:00 10/11/25 6:00 10/12/25 6:00 10/9/25 10:00 10/10/25 10:00 10/8/25 10:00 
10/13/25 6:00 10/14/25 6:00 10/15/25 6:00 10/13/25 10:00 10/14/25 10:00 10/12/25 10:00 
10/16/25 6:00 10/18/25 6:00 10/19/25 6:00 10/16/25 10:00 10/17/25 10:00 10/15/25 10:00 
10/20/25 6:00 10/21/25 6:00 10/22/25 6:00 10/20/25 10:00 10/21/25 10:00 10/19/25 10:00 
10/23/25 6:00 10/25/25 6:00 10/26/25 6:00 10/23/25 10:00 10/24/25 10:00 10/22/25 10:00 
10/27/25 6:00 10/28/25 6:00 10/29/25 6:00 10/27/25 10:00 10/28/25 10:00 10/26/25 10:00 
10/30/25 6:00 11/1/25 6:00 11/2/25 6:00 10/30/25 10:00 10/31/25 10:00 10/29/25 10:00 
11/3/25 6:00 11/4/25 6:00 11/5/25 6:00 11/3/25 10:00 11/4/25 10:00 11/2/25 10:00 
11/6/25 6:00 11/8/25 6:00 11/9/25 6:00 11/6/25 10:00 11/7/25 10:00 11/5/25 10:00 

11/10/25 6:00 11/11/25 6:00 11/12/25 6:00 11/10/25 10:00 11/11/25 10:00 11/9/25 10:00 
11/13/25 6:00 11/15/25 6:00 11/16/25 6:00 11/13/25 10:00 11/14/25 10:00 11/12/25 10:00 
11/17/25 6:00 11/18/25 6:00 11/19/25 6:00 11/17/25 10:00 11/18/25 10:00 11/16/25 10:00 
11/20/25 6:00 11/22/25 6:00 11/23/25 6:00 11/20/25 10:00 11/21/25 10:00 11/19/25 10:00 
11/24/25 6:00 11/25/25 6:00 11/26/25 6:00 11/24/25 10:00 11/25/25 10:00 11/23/25 10:00 
11/27/25 6:00 11/29/25 6:00 11/30/25 6:00 11/27/25 10:00 11/28/25 10:00 11/26/25 10:00 
12/1/25 6:00 12/2/25 6:00 12/3/25 6:00 12/1/25 10:00 12/2/25 10:00 11/30/25 10:00 
12/4/25 6:00 12/6/25 6:00 12/7/25 6:00 12/4/25 10:00 12/5/25 10:00 12/3/25 10:00 
12/8/25 6:00 12/9/25 6:00 12/10/25 6:00 12/8/25 10:00 12/9/25 10:00 12/7/25 10:00 

12/11/25 6:00 12/13/25 6:00 12/14/25 6:00 12/11/25 10:00 12/12/25 10:00 12/10/25 10:00 
12/15/25 6:00 12/16/25 6:00 12/17/25 6:00 12/15/25 10:00 12/16/25 10:00 12/14/25 10:00 
12/18/25 6:00 12/20/25 6:00 12/21/25 6:00 12/18/25 10:00 12/19/25 10:00 12/17/25 10:00 
12/22/25 6:00 12/23/25 6:00 12/24/25 6:00 12/22/25 10:00 12/23/25 10:00 12/21/25 10:00 
12/25/25 6:00 12/27/25 6:00 12/28/25 6:00 12/25/25 10:00 12/26/25 10:00 12/24/25 10:00 
12/29/25 6:00 12/30/25 6:00 12/31/25 6:00 12/29/25 10:00 12/30/25 10:00 12/28/25 10:00 

1/1/26 6:00 1/3/26 6:00 1/4/26 6:00 1/1/26 10:00 1/2/26 10:00 12/31/25 10:00 
1/5/26 6:00     1/4/26 10:00 

      
      
      
      
      
      
      



SPRINGFIELD SHORT POOL BID PACK # 49 

• 1st Job Starts: October 08, 2025 @ 12:01                       Last Job Scheduled: January 05, 2026 @ 08:00 
• Switch over October 8, 2025 
• Adjustable jobs: 20, 22, 24, 26, 28, 30, 32, 34, 36, 38, 40, 42, 44, 46, 48 
• Engineer bulletins to post 10/02, close 10/08, effective 10/08/2025 
• Conductor bulletins to post 10/03, close 10/08, effective 10/08/2025 

 

52-92-52 Cycle 5 Average Trips per Half 

OD Time OD Time OD Time OD Time OD Time OD Time 
6431/6231 6432/6232 6433/6233 6434/6234 6435/6235 6436/6236 

10/9/25 8:00 10/10/25 8:00 10/11/25 8:00 10/8/25 12:01 10/9/25 12:01 10/10/25 12:01 
10/11/25 12:01 10/12/25 12:01 10/13/25 12:01 10/12/25 8:00 10/13/25 8:00 10/14/25 8:00 
10/15/25 8:00 10/16/25 8:00 10/17/25 8:00 10/14/25 12:01 10/15/25 12:01 10/16/25 12:01 

10/17/25 12:01 10/18/25 12:01 10/19/25 12:01 10/18/25 8:00 10/19/25 8:00 10/20/25 8:00 
10/21/25 8:00 10/22/25 8:00 10/23/25 8:00 10/20/25 12:01 10/21/25 12:01 10/22/25 12:01 

10/23/25 12:01 10/24/25 12:01 10/25/25 12:01 10/24/25 8:00 10/25/25 8:00 10/26/25 8:00 
10/27/25 8:00 10/28/25 8:00 10/29/25 8:00 10/26/25 12:01 10/27/25 12:01 10/28/25 12:01 

10/29/25 12:01 10/30/25 12:01 10/31/25 12:01 10/30/25 8:00 10/31/25 8:00 11/1/25 8:00 
11/2/25 8:00 11/3/25 8:00 11/4/25 8:00 11/1/25 12:01 11/2/25 12:01 11/3/25 12:01 

11/4/25 12:01 11/5/25 12:01 11/6/25 12:01 11/5/25 8:00 11/6/25 8:00 11/7/25 8:00 
11/8/25 8:00 11/9/25 8:00 11/10/25 8:00 11/7/25 12:01 11/8/25 12:01 11/9/25 12:01 

11/10/25 12:01 11/11/25 12:01 11/12/25 12:01 11/11/25 8:00 11/12/25 8:00 11/13/25 8:00 
11/14/25 8:00 11/15/25 8:00 11/16/25 8:00 11/13/25 12:01 11/14/25 12:01 11/15/25 12:01 

11/16/25 12:01 11/17/25 12:01 11/18/25 12:01 11/17/25 8:00 11/18/25 8:00 11/19/25 8:00 
11/20/25 8:00 11/21/25 8:00 11/22/25 8:00 11/19/25 12:01 11/20/25 12:01 11/21/25 12:01 

11/22/25 12:01 11/23/25 12:01 11/24/25 12:01 11/23/25 8:00 11/24/25 8:00 11/25/25 8:00 
11/26/25 8:00 11/27/25 8:00 11/28/25 8:00 11/25/25 12:01 11/26/25 12:01 11/27/25 12:01 

11/28/25 12:01 11/29/25 12:01 11/30/25 12:01 11/29/25 8:00 11/30/25 8:00 12/1/25 8:00 
12/2/25 8:00 12/3/25 8:00 12/4/25 8:00 12/1/25 12:01 12/2/25 12:01 12/3/25 12:01 

12/4/25 12:01 12/5/25 12:01 12/6/25 12:01 12/5/25 8:00 12/6/25 8:00 12/7/25 8:00 
12/8/25 8:00 12/9/25 8:00 12/10/25 8:00 12/7/25 12:01 12/8/25 12:01 12/9/25 12:01 

12/10/25 12:01 12/11/25 12:01 12/12/25 12:01 12/11/25 8:00 12/12/25 8:00 12/13/25 8:00 
12/14/25 8:00 12/15/25 8:00 12/16/25 8:00 12/13/25 12:01 12/14/25 12:01 12/15/25 12:01 

12/16/25 12:01 12/17/25 12:01 12/18/25 12:01 12/17/25 8:00 12/18/25 8:00 12/19/25 8:00 
12/20/25 8:00 12/21/25 8:00 12/22/25 8:00 12/19/25 12:01 12/20/25 12:01 12/21/25 12:01 

12/22/25 12:01 12/23/25 12:01 12/24/25 12:01 12/23/25 8:00 12/24/25 8:00 12/25/25 8:00 
12/26/25 8:00 12/27/25 8:00 12/28/25 8:00 12/25/25 12:01 12/26/25 12:01 12/27/25 12:01 

12/28/25 12:01 12/29/25 12:01 12/30/25 12:01 12/29/25 8:00 12/30/25 8:00 12/31/25 8:00 
1/1/26 8:00 1/2/26 8:00 1/3/26 8:00 12/31/25 12:01 1/1/26 12:01 1/2/26 12:01 

1/3/26 12:01 1/4/26 12:01  1/4/26 8:00 1/5/26 8:00  
      
      
      
      
      
      
      



SPRINGFIELD SHORT POOL BID PACK # 49 

• 1st Job Starts: October 08, 2025 @ 12:01                       Last Job Scheduled: January 05, 2026 @ 08:00 
• Switch over October 8, 2025 
• Adjustable jobs: 20, 22, 24, 26, 28, 30, 32, 34, 36, 38, 40, 42, 44, 46, 48 
• Engineer bulletins to post 10/02, close 10/08, effective 10/08/2025 
• Conductor bulletins to post 10/03, close 10/08, effective 10/08/2025 

 

50-94-50 Cycle 5 Average Trips per Half 

OD Time OD Time OD Time OD Time OD Time 
6437/6237 6438/6238 6439/6239 6440/6240 6441/6241 

10/9/25 15:00 10/10/25 15:00 10/11/25 15:00 10/12/25 15:00 10/9/25 17:00 
10/11/25 17:00 10/12/25 17:00 10/13/25 17:00 10/14/25 17:00 10/13/25 15:00 
10/15/25 15:00 10/16/25 15:00 10/17/25 15:00 10/18/25 15:00 10/15/25 17:00 
10/17/25 17:00 10/18/25 17:00 10/19/25 17:00 10/20/25 17:00 10/19/25 15:00 
10/21/25 15:00 10/22/25 15:00 10/23/25 15:00 10/24/25 15:00 10/21/25 17:00 
10/23/25 17:00 10/24/25 17:00 10/25/25 17:00 10/26/25 17:00 10/25/25 15:00 
10/27/25 15:00 10/28/25 15:00 10/29/25 15:00 10/30/25 15:00 10/27/25 17:00 
10/29/25 17:00 10/30/25 17:00 10/31/25 17:00 11/1/25 17:00 10/31/25 15:00 
11/2/25 15:00 11/3/25 15:00 11/4/25 15:00 11/5/25 15:00 11/2/25 17:00 
11/4/25 17:00 11/5/25 17:00 11/6/25 17:00 11/7/25 17:00 11/6/25 15:00 
11/8/25 15:00 11/9/25 15:00 11/10/25 15:00 11/11/25 15:00 11/8/25 17:00 

11/10/25 17:00 11/11/25 17:00 11/12/25 17:00 11/13/25 17:00 11/12/25 15:00 
11/14/25 15:00 11/15/25 15:00 11/16/25 15:00 11/17/25 15:00 11/14/25 17:00 
11/16/25 17:00 11/17/25 17:00 11/18/25 17:00 11/19/25 17:00 11/18/25 15:00 
11/20/25 15:00 11/21/25 15:00 11/22/25 15:00 11/23/25 15:00 11/20/25 17:00 
11/22/25 17:00 11/23/25 17:00 11/24/25 17:00 11/25/25 17:00 11/24/25 15:00 
11/26/25 15:00 11/27/25 15:00 11/28/25 15:00 11/29/25 15:00 11/26/25 17:00 
11/28/25 17:00 11/29/25 17:00 11/30/25 17:00 12/1/25 17:00 11/30/25 15:00 
12/2/25 15:00 12/3/25 15:00 12/4/25 15:00 12/5/25 15:00 12/2/25 17:00 
12/4/25 17:00 12/5/25 17:00 12/6/25 17:00 12/7/25 17:00 12/6/25 15:00 
12/8/25 15:00 12/9/25 15:00 12/10/25 15:00 12/11/25 15:00 12/8/25 17:00 

12/10/25 17:00 12/11/25 17:00 12/12/25 17:00 12/13/25 17:00 12/12/25 15:00 
12/14/25 15:00 12/15/25 15:00 12/16/25 15:00 12/17/25 15:00 12/14/25 17:00 
12/16/25 17:00 12/17/25 17:00 12/18/25 17:00 12/19/25 17:00 12/18/25 15:00 
12/20/25 15:00 12/21/25 15:00 12/22/25 15:00 12/23/25 15:00 12/20/25 17:00 
12/22/25 17:00 12/23/25 17:00 12/24/25 17:00 12/25/25 17:00 12/24/25 15:00 
12/26/25 15:00 12/27/25 15:00 12/28/25 15:00 12/29/25 15:00 12/26/25 17:00 
12/28/25 17:00 12/29/25 17:00 12/30/25 17:00 12/31/25 17:00 12/30/25 15:00 

1/1/26 15:00 1/2/26 15:00 1/3/26 15:00 1/4/26 15:00 1/1/26 17:00 
1/3/26 17:00 1/4/26 17:00    

     
     
     
     
     
     
     



SPRINGFIELD SHORT POOL BID PACK # 49 

• 1st Job Starts: October 08, 2025 @ 12:01                       Last Job Scheduled: January 05, 2026 @ 08:00 
• Switch over October 8, 2025 
• Adjustable jobs: 20, 22, 24, 26, 28, 30, 32, 34, 36, 38, 40, 42, 44, 46, 48 
• Engineer bulletins to post 10/02, close 10/08, effective 10/08/2025 
• Conductor bulletins to post 10/03, close 10/08, effective 10/08/2025 

 

72-96-72 Cycle 4 Average Trips per Half 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

OD Time OD Time OD Time OD Time OD Time 
6442/6242 6443/6243 6444/6244 6445/6245 6446/6246 

10/9/25 19:00 10/11/25 19:00 10/8/25 19:00 10/9/25 22:00 10/8/25 22:00 
10/13/25 19:00 10/14/25 19:00 10/12/25 19:00 10/13/25 22:00 10/12/25 22:00 
10/16/25 19:00 10/18/25 19:00 10/15/25 19:00 10/16/25 22:00 10/15/25 22:00 
10/20/25 19:00 10/21/25 19:00 10/19/25 19:00 10/20/25 22:00 10/19/25 22:00 
10/23/25 19:00 10/25/25 19:00 10/22/25 19:00 10/23/25 22:00 10/22/25 22:00 
10/27/25 19:00 10/28/25 19:00 10/26/25 19:00 10/27/25 22:00 10/26/25 22:00 
10/30/25 19:00 11/1/25 19:00 10/29/25 19:00 10/30/25 22:00 10/29/25 22:00 
11/3/25 19:00 11/4/25 19:00 11/2/25 19:00 11/3/25 22:00 11/2/25 22:00 
11/6/25 19:00 11/8/25 19:00 11/5/25 19:00 11/6/25 22:00 11/5/25 22:00 

11/10/25 19:00 11/11/25 19:00 11/9/25 19:00 11/10/25 22:00 11/9/25 22:00 
11/13/25 19:00 11/15/25 19:00 11/12/25 19:00 11/13/25 22:00 11/12/25 22:00 
11/17/25 19:00 11/18/25 19:00 11/16/25 19:00 11/17/25 22:00 11/16/25 22:00 
11/20/25 19:00 11/22/25 19:00 11/19/25 19:00 11/20/25 22:00 11/19/25 22:00 
11/24/25 19:00 11/25/25 19:00 11/23/25 19:00 11/24/25 22:00 11/23/25 22:00 
11/27/25 19:00 11/29/25 19:00 11/26/25 19:00 11/27/25 22:00 11/26/25 22:00 
12/1/25 19:00 12/2/25 19:00 11/30/25 19:00 12/1/25 22:00 11/30/25 22:00 
12/4/25 19:00 12/6/25 19:00 12/3/25 19:00 12/4/25 22:00 12/3/25 22:00 
12/8/25 19:00 12/9/25 19:00 12/7/25 19:00 12/8/25 22:00 12/7/25 22:00 

12/11/25 19:00 12/13/25 19:00 12/10/25 19:00 12/11/25 22:00 12/10/25 22:00 
12/15/25 19:00 12/16/25 19:00 12/14/25 19:00 12/15/25 22:00 12/14/25 22:00 
12/18/25 19:00 12/20/25 19:00 12/17/25 19:00 12/18/25 22:00 12/17/25 22:00 
12/22/25 19:00 12/23/25 19:00 12/21/25 19:00 12/22/25 22:00 12/21/25 22:00 
12/25/25 19:00 12/27/25 19:00 12/24/25 19:00 12/25/25 22:00 12/24/25 22:00 
12/29/25 19:00 12/30/25 19:00 12/28/25 19:00 12/29/25 22:00 12/28/25 22:00 

1/1/26 19:00 1/3/26 19:00 12/31/25 19:00 1/1/26 22:00 12/31/25 22:00 
10/9/25 19:00  1/4/26 19:00  1/4/26 22:00 

  10/8/25 19:00   
     
     
     
     



SPRINGFIELD SHORT POOL BID PACK # 49 

• 1st Job Starts: October 08, 2025 @ 12:01                       Last Job Scheduled: January 05, 2026 @ 08:00 
• Switch over October 8, 2025 
• Adjustable jobs: 20, 22, 24, 26, 28, 30, 32, 34, 36, 38, 40, 42, 44, 46, 48 
• Engineer bulletins to post 10/02, close 10/08, effective 10/08/2025 
• Conductor bulletins to post 10/03, close 10/08, effective 10/08/2025 

 

72-96-72 Cycle 4 Average Trips per Half 

 

 

 

OD Time OD Time OD Time 
6447/6247 6448/6248 6449/6249 

10/9/25 14:00 10/10/25 14:00 10/8/25 14:00 
10/13/25 14:00 10/14/25 14:00 10/12/25 14:00 
10/16/25 14:00 10/17/25 14:00 10/15/25 14:00 
10/20/25 14:00 10/21/25 14:00 10/19/25 14:00 
10/23/25 14:00 10/24/25 14:00 10/22/25 14:00 
10/27/25 14:00 10/28/25 14:00 10/26/25 14:00 
10/30/25 14:00 10/31/25 14:00 10/29/25 14:00 
11/3/25 14:00 11/4/25 14:00 11/2/25 14:00 
11/6/25 14:00 11/7/25 14:00 11/5/25 14:00 

11/10/25 14:00 11/11/25 14:00 11/9/25 14:00 
11/13/25 14:00 11/14/25 14:00 11/12/25 14:00 
11/17/25 14:00 11/18/25 14:00 11/16/25 14:00 
11/20/25 14:00 11/21/25 14:00 11/19/25 14:00 
11/24/25 14:00 11/25/25 14:00 11/23/25 14:00 
11/27/25 14:00 11/28/25 14:00 11/26/25 14:00 
12/1/25 14:00 12/2/25 14:00 11/30/25 14:00 
12/4/25 14:00 12/5/25 14:00 12/3/25 14:00 
12/8/25 14:00 12/9/25 14:00 12/7/25 14:00 

12/11/25 14:00 12/12/25 14:00 12/10/25 14:00 
12/15/25 14:00 12/16/25 14:00 12/14/25 14:00 
12/18/25 14:00 12/19/25 14:00 12/17/25 14:00 
12/22/25 14:00 12/23/25 14:00 12/21/25 14:00 
12/25/25 14:00 12/26/25 14:00 12/24/25 14:00 
12/29/25 14:00 12/30/25 14:00 12/28/25 14:00 

1/1/26 14:00 1/2/26 14:00 12/31/25 14:00 
  1/4/26 14:00 
   
   
   
   
   


